
รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
สรุปคะแนนผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า  

 

(……) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค.66 – 31 มี.ค.67)    (……) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค.66 – 30 มิ.ย.67)    ( ...... ) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.67) 
 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

1. ร้อยละของจ านวนคดีที่ได้มีการ   
    ตรวจสอบ ติดตามผลการด าเนินคดี 
 

30 ร้อยละ 50  
(จ านวนคดีทั้งหมด

ของ ปี 67 
 ที่ได้ตรวจสอบ 

ติดตามร้อยละ 50) 

ร้อยละ 75 
(จ านวนคดีทั้งหมด

ของ ปี 67 
 ที่ได้ตรวจสอบ 

ติดตามร้อยละ 75)  

ร้อยละ 100 
(จ านวนคดีทั้งหมด

ของ ปี 67 
 ที่ได้ตรวจสอบ 

ติดตามร้อยละ 100) 

ร้อยละ 100 
กระบวนการภายในระบบติดตามฯ บันทึกข้อมูล
คดีเข้าสู่ระบบติดตามฯ และระบุสถานะรายการ
คดีตรวจยึดด าเนินคดี (มีเลขคดีอาญา) หรือระบุ
สถานะรายการคดีอยู่ระหว่างการตรวจสอบ (รอ
เลขคดีอาญา) 
กระบวนการภายนอกระบบติดตามฯ ส่งออก
ข้อมูลคดีในระบบติดตามฯ ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 66 
- 30 มิ.ย. 67 และตรวจสอบความถูกต้องการ
ระบุสถานะรายการคดีด้วยฟังก์ชัน IF OR และ 
LEFT ท าให้ทราบจ านวนคดีที่ตรวจยึดด าเนินคดี 
988 คดี และคดีที่อยู่ระหว่างการตรวจสอบ 
1300 คดี รวมทั้งหมด 2288 คดี 
 
 
 

100 30 
(100x30/100=30) 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

2. ร้อยละของจ านวนเครือข่ายภาค 
    ประชาชนในการป้องกันและ  
    ควบคุมไฟป่าที่ป่าที่ผ่านเกณฑ์ 
    การประเมินในระดับดีมาก  
 

15 
 
 

เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ควบคุมไฟป่า 

มีความรู้ ความเข้าใจ 
ต่อการป้องกัน 

และควบคุมไฟป่า 
ในระดับ ดีมาก  

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 
ของเครือข่ายฯ 

ตามแผนงบประมาณ 
(ผลการประเมิน

ความรู้ฯ รอบที่ 1) 
 

เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ควบคุมไฟป่า 

มีความรู้ ความเข้าใจ 
ต่อการป้องกัน

และควบคุมไฟป่า 
ในระดับ ดีมาก 

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 
ของเครือข่ายฯ 

ตามแผนงบประมาณ 
(ผลการประเมิน
ความรู้ฯ รอบที่ 1) 

 

เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ควบคุมไฟป่า 

มีความรู้ ความเข้าใจ 
ต่อการป้องกัน 

และควบคุมไฟป่า
ในระดับ ดีมาก  

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 30 
ของเครือข่ายฯ 

ตามแผนงบประมาณ 
(ผลการประเมิน

ความรู้ฯ รอบที่ 1) 
 

ร้อยละ 62.67 
ผลด าเนินการสอบเพ่ือวัดความรู้ ความเข้าใจ ของ
เครือข่าย ฯ ต่อการป้องกันและควบคุมไฟป่า 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระดับดีมาก 
จ านวน 470 เครือข่าย 
ผลการด าเนินการ 
1. ออกประกาศจัดตั้งเครือข่ายความร่วมมือในการ
ควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ตามหนังสือกรมป่าไม้ ด่วนที่สุด ที่ ทส ๑๖๐๕.๕๒/
๓๔๔๔ ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เร่ือง ประกาศ 
กรมป่าไม้ เร่ือง รายชื่อหมู่บ้านเครือข่ายความร่วมมือ
ในการควบคุมไฟป่าที่ได้รับการจัดสรรงบเงินอุดหนุน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน) และหนังสือกรมป่าไม้ 
ด่วนที่สุด ที่ ทส ๑๖๐๕.๕๒/๕๖๑๙ ลงวันที่ ๒๘ 
มีนาคม ๒๕๖๗ ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
เร่ือง ประกาศกรมป่าไม้ เร่ือง รายชื่อหมู่บ้านเครือข่าย
ความร่วมมือในการควบคุมไฟป่าที่ได้รับการจัดสรร 
งบเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
(งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน) โดยขอ
ส่งส าเนาประกาศกรมป่าไม้เพ่ือแก้ไขรายชื่อหมู่บ้าน
เครือข่ายฯ จ านวน ๖ เครือข่าย 
 

62.67 9.4 
(62.67x0.15= 9.4) 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

2. ค าสั่งกรมป่าไม้ ที่ 842/2567 เร่ือง แต่งตั้ง
คณะท างานด าเนินการสอบเพ่ือวัดความรู้ ความเข้าใจ
เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่าของกรมป่าไม้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. หนังสือกรมป่าไม้ ลับ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1605.52/250 
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2567 เร่ือง ขอส่งแบบประเมิน 
ความรู้ ความเข้าใจของเครือข่ายความร่วมมือใน
การควบคุมไฟป่าต่อการป้องกันและควบคุมไฟป่า 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

3. ร้อยละของการด าเนินคดีป่าไม้ที่
กระท าในรูปแบบคดีรายใหญ่ 
หรือคดีที่มีความสลับซับซ้อนเป็น
ที่สนใจของสังคม 

15 
 

ร้อยละ 50 - 69 ร้อยละ 70 - 89 ร้อยละ 90 - 100 ร้อยละ 100 
1. การด าเนินคดีตรวจปราบปรามการกระท า
ความผิดกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ ได้แก่  
    1.1) การตรวจยึดด าเนินคดี จ านวน 1 คดี  
    1.2) ร่วมตรวจยึดด าเนินคดี 21 คดี  
2. ด าเนินการตรวจสอบผลในคดีที่น่าจะเข้าข่าย
การกระท าความผิดกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ ได้แก่  
    2.1) การตรวจสอบผลในคดี - คดี  
    2.2) ร่วมตรวจสอบผลในคดี 8 คดี ผลรวม
ทั้งหมด 30 คดี 
 
 
 

100 15 
(100X15/100=15) 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

4. ร้อยละที่ลดลงของจ านวนจุด
ความร้อน (Hotspot) 

 

5 
 

จุดความร้อน 
ลดลงร้อยละ 5  
เม่ือเทียบกับ

จ านวนจุดความร้อน
ของปีงบประมาณ
ที่มีจุดความร้อน

สูงสุดในรอบ 5 ปี
ที่ผ่านมา 

(ไม่เกิน 55,628 จุด) 

จุดความร้อน 
ลดลงร้อยละ 13  

เม่ือเทียบกับ
จ านวนจุดความร้อน
ของปีงบประมาณ
ที่มีจุดความร้อน
สูงสุดในรอบ 5 ปี

ที่ผ่านมา 
(ไม่เกิน 50,944 จุด) 
 

จุดความร้อน 
ลดลงร้อยละ 20  

เม่ือเทียบกับ 
จ านวนจุดความร้อน
ของปีงบประมาณ
ที่มีจุดความร้อน
สูงสุดในรอบ 5 ปี

ที่ผ่านมา 
(ไม่เกิน 46,845 จุด) 

จุดความร้อน (Hotspot)  
ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567 จ านวน 39,239 จุด 
ลดลงร้อยละ 33.00 เม่ือเทียบกับจ านวนจุดความร้อน

ของปีงบประมาณที่มีจุดความร้อนสูงสุด 
ในรอบ 5 ป ีที่ผ่านมา 

จากการด าเนินการภายใต้มาตรการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า ปี พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1) ยกระดับการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟ
ป่าให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  ก าหนดพ้ืนที่แบบมุ่ง
เป้าของแต่ละจั งหวัด ระบุพ้ืนที่ไฟไหม้ซ้ าซาก 
จัดตั้งศูนย์อ านวยการเพ่ือสั่งการระดับกรม และ
ศูนย์ปฏิบัติการระดับจังหวัด ใช้การสื่อสารเชิงรุก 
ตรงจุด ต่อเน่ือง และบ่อยคร้ัง 

2) เตรียมความพร้อมในพ้ืนที่เป้าหมายหลัก 
ที่ เป็น พ้ืนที่ เสี่ยงต่อการเผาซ้ าซากในป่าสงวน
แห่งชาติ ที่ก าหนดไว้ ๑๐ อันดับสูงสุด เพ่ิมการ
ป้องกันอย่างเข้มข้น ใช้กลยุทธ์การตรึงพ้ืนที่  โดย
ร่วมบูรณาการทุกหน่วยงาน ตรวจพบไฟป่าให้เร็วข้ึน 
จัดท าแผนที่เก็บหาของป่าและแผนที่เลี้ยงปศุสัตว์ 
จัดระเบียบควบคุมผู้เข้าใช้ประโยชน์พ้ืนที่  ท ากติกา
ร่วมระหว่างภาครัฐ - ชุมชน เร่ืองการใช้ประโยชน์
ในพ้ืนที่ป่า รวมถึงการปฏิบัติการในพ้ืนที่ป่าสงวน
แห่งชาติอื่น ๆ 

100 5 
(100X5/100=5) 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

3) ก าหนดแนวทางบริหารจัดการเชื้อเพลิง
ในพ้ืนป่า ไม่ให้เกิดการเผาในช่วงเวลาเดียวกันการ
ชิงเผาต้องประกาศให้รับทราบร่วมกัน และให้ใช้
ระบบบริหารจัดการเชื้อเพลิง (Burn Check) เพ่ือ
การประมวลผลในภาพรวมของประเทศ ส่งเสริมให้
ประชาชนชิงเก็บเศษวัสดุเชื้อเพลิงและน าออกมา
ใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม 

4)  เ พ่ิ มป ระสิ ท ธิ ภาพการบัญช าการ
สถานการณ์ไฟป่าระดับพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม  

- ควบคุมการเข้าป่า ตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด/
จุดเฝ้าระวัง การเข้าออกของประชาชนที่ไปใช้
ประโยชน์ในพ้ืนที่ป่า  

- ออกตรวจ ป้องปราม ระงับ ยับย้ัง แจ้งเหตุ 
และระดมสรรพก าลัง เครือข่ายอาสาสมัครควบคุม
ไฟป่าหมู่บ้าน สนับสนุนการดับไฟป่าขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและชุมชนโดยรอบบริเวณ
พ้ืนที่ป่า 

- เชื่อมโยงศูนย์ปฏิบัติการระดับจังหวัด เพ่ือ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันในพ้ืนที่  ใช้ระบบ
บัญชาการเหตุการณ์ ก าหนดตารางเวลาการ
ปฏิบัติการลาดตระเวนป้องกันไฟป่า และให้มีการ
รายงานสถานการณ์กับศูนย์ปฏิบัติการฯ (War room) 
ตลอด 24 ชั่วโมง 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

- ประกาศปิดป่า หรือเพ่ิมมาตรการควบคุมในส่วน
ที่มีสถานการณ์ไฟป่าอยู่ในระดับวิกฤต หรือเสี่ยงต่อการ
เกิดไฟป่าข้ันรุนแรง และบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 

5) เพ่ิมศักยภาพในการควบคุมไฟป่าให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน สนับสนุนข้อมูลไฟป่า
เชิงพ้ืนที่ให้แก่ อปท. ฝึกอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ 
ประสาน ติดตามการด าเนินงานอย่างใกล้ชิด สนับสนุน
การสนธิก าลัง วัสดุ อุปกรณ์ หากจ าเป็น 

6) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
สนับสนุนเครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า
หมู่บ้าน โดยพิจารณาจากความเสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า
ประกอบกับความรุนแรงของปัญหาไฟป่าในพ้ืนที่ 
ส่งเสริมการด าเนินงานป้องกันไฟป่าในลักษณะจิตอาสา
ของภาคประชาชนและภาคธุรกิจเอกชน 
7) พัฒนาระบบฐานข้อมูล การพยากรณ์ และน า
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน ใช้ระบบ
การพยากรณ์ระดับชั้นอันตรายของไฟที่ความ
ละเอียดสูงในการวางแผนควบคุมไฟป่า จัดท าป้าย
แจ้งเตือนดัชนีความรุนแรงไฟให้ประชาชนทราบ 
เพ่ือใช้ความระมัดระวั งในการเผาเตรียมพ้ืนที่
เกษตร จัดเก็บข้อมูลไฟป่าในรูปแบบดิจิตอลให้เป็น
ระบบ ครบถ้วน และสามารถสืบค้นได้ 
 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

5. ระดับความส าเร็จการประสานงาน 
    และรวบรวมรายงานสรุปผลการ 
    ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
    เงินอุดหนุนของเครือข่ายราษฎร 
    อาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.)  
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

5 ระดับ 3  
(ด าเนินการตาม
ข้ันตอนที่ 1-3 

แล้วเสร็จ) 
 

ระดับ 4  
(ด าเนินการตาม
ข้ันตอนที่ 1-4  

แล้วเสร็จ) 
 

ระดับ 5  
(เสนอรายงาน

พร้อมเล่มสรุปผล
การปฏิบัติงานและ

การใช้จ่าย
งบประมาณเงิน

อุดหนุนของ
เครือข่ายองค์กร

ราษฎรอาสาสมัคร
พิทักษ์ป่า (รสทป.)                  
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ให้

ผู้อ านวยการส านัก
ป้องกันรักษาป่า
และควบคุมไฟป่า

ทราบครบทกุ
เครือข่าย) 

 

ระดับ 3 
-  ด าเนินการจัดท าเป็นประกาศกรมป่าไม้ เพ่ือแจ้ง
รายชื่อหมู่บ้านเครือข่ายองค์กรราษฎรอาสาสมัคร
พิทักษ์ป่า (รสทป.) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
-  ประสานและแจ้งให้ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้
ที่ 1 – 13 และสาขาทกุสาขา ที่มีเครือข่ายองค์กรราษฎร
อาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.) ในความรับผิดชอบ
เข้าไปก ากับดูแลและเสนอแนะแนวทางในการจัดท า
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินฯ 
-   เจ้าหน้าที่ส่วนภาคีเครือข่ายป้องกันรักษาป่าลง
พ้ืนที่ตรวจติดตามการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณเงินอุดหนุนของเครือข่ายองค์กร
ราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

50  
 

2.5 
(50×5/100= 2.5) 

6. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงาน 
ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

20 ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 
95 

ร้อยละ 54 64.8 12.96 
(64.8×20/100 = 

12.96) 
 



รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
ส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก
ตัวช้ีวัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการด าเนินงาน 

(C) 

คะแนนท่ีได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

(E) 

เป้าหมายขัน้ตน้ 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขัน้สูง 
100 คะแนน 

7. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 

10 ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 ร้อยละ 43.67 43.67 
 

4.37 
(43.67×10/100 = 

4.37) 
 

รวม       79.23 
สรุปผล  ระดับมาตรฐาน

ข้ันสูง 
 
*หมายเหตุ :  
1. การค านวณคะแนน (คะแนนที่ได้) (D) ได้มาจากน าผลการด าเนินงาน (C) เทียบกับเกณฑ์การประเมิน (B)  (ถ้าอยู่ในช่วงระหว่าง 2 เป้าหมาย ใช้วิธีเทียบบัญญัติไตรยางค์) 
2. น าคะแนนที่ได้ (D) คูณกับน้ าหนักตัวชี้วัดน้ัน ๆ แล้วหารด้วย 100 จะได้คะแนนช่อง (E) 
3. ผลการด าเนินงานต่ ากว่าค่าเป้าหมายข้ันต้น จะได้คะแนนเป็นศูนย์ 
 

เกณฑ์การประเมินระดับส่วนราชการ 4 ระดับ 
ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการด าเนินงานอยู่ระหว่าง 90 - 100 คะแนน 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง มีคะแนนผลการด าเนินงานอยู่ระหว่าง 75 - 89.99 คะแนน 
ระดับมาตรฐานข้ันต้น มีคะแนนผลการด าเนินงานอยู่ระหว่าง 60 - 74.99 คะแนน 
ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการด าเนินงานต่ ากว่า 60 คะแนน 
 


